
BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

A. HASIL 

1. Ga$mba$ra$n Umum Loka$si Penelitia$n 

Penelitia$n ini dila$ksa$na$ka$n di SD Negeri 2 Nga$wen, ya$ng 

berloka$si di Keca$ma$ta$n Nga$wen, Ka$bupa$ten Blora$, Provinsi Ja$wa$ 

Tenga$h. Sekola$h ini merupa$ka$n sa$la$h sa$tu lemba$ga$ pendidika$n da$sa$r 

negeri ya$ng bera$da$ di ba$wa$h na$unga$n Dina$s Pendidika$n da$n Kebuda$ya$a$n 

Ka$bupa$ten Blora$. Leta$k sekola$h cukup stra$tegis ka$rena$ bera$da$ di wila$ya$h 

pedesa$a$n ya$ng cukup muda$h dija$ngka$u oleh peserta$ didik da$ri berba$ga$i 

a$ra$h, ba$ik denga$n berja$la$n ka$ki ma$upun mengguna$ka$n kenda$ra$a$n. SD 

Negeri 2 Nga$wen memiliki lingkunga$n fisik ya$ng cukup mendukung 

kegia$ta$n bela$ja$r menga$ja$r. Terda$pa$t rua$ng kela$s ya$ng mema$da$i untuk 

setia$p tingka$t, rua$ng guru, rua$ng kepa$la$ sekola$h, perpusta$ka$a$n, serta$ 

ha$la$ma$n sekola$h ya$ng lua$s ya$ng sering dima$nfa$a$tka$n untuk kegia$ta$n 

upa$ca$ra$, ola$hra$ga$, da$n a$ktivita$s lua$r kela$s la$innya$. Sua$sa$na$ sekola$h 

ya$ng a$sri da$n bersih juga$ mencerminka$n sema$nga$t wa$rga$ sekola$h da$la$m 

menja$ga$ lingkunga$n seba$ga$i ba$gia$n da$ri pembentuka$n ka$ra$kter disiplin 

da$n ta$nggung ja$wa$b. 

Jumla$h peserta$ didik di SD Negeri 2 Nga$wen pa$da$ ta$hun 

pela$ja$ra$n 2024/2025 a$da$la$h seba$nya$k 125 siswa$, ya$ng terba$gi da$la$m 6 

kela$s da$ri kela$s I sa$mpa$i kela$s VI. Setia$p kela$s dia$suh oleh seora$ng guru 

kela$s ya$ng berta$nggung ja$wa$b a$ta$s proses pembela$ja$ra$n da$n 

pembentuka$n ka$ra$kter peserta$ didik di da$la$m kela$s ma$sing-ma$sing. Sela$in 

guru kela$s, sekola$h ini juga$ memiliki bebera$pa$ guru ma$ta$ pela$ja$ra$n seperti 

Pendidika$n Ja$sma$ni da$n Pendidika$n A$ga$ma$ Isla$m. Jumla$h tena$ga$ 

pendidik di SD Negeri 2 Nga$wen a$da$la$h 10 ora$ng, terdiri da$ri 6 guru kela$s, 

2 guru ma$ta$ pela$ja$ra$n, 1 kepa$la$ sekola$h, da$n 1 sta$f ta$ta$ usa$ha$. Pa$ra$ guru 

memiliki la$ta$r bela$ka$ng pendidika$n minima$l S-1 da$n tela$h memiliki 

penga$la$ma$n da$la$m menga$ja$r da$n mendidik peserta$ didik sesua$i denga$n 

kurikulum ya$ng berla$ku. Ma$yorita$s guru di sekola$h ini tela$h menga$bdi 



lebih da$ri lima$ ta$hun da$n menunjukka$n kepedulia$n ya$ng tinggi terha$da$p 

perkemba$nga$n ka$ra$kter peserta$ didik. 

Visi da$ri SD Negeri 2 Nga$wen a$da$la$h “Mewujudka$n peserta$ didik 

ya$ng berka$ra$kter, cerda$s, da$n bera$khla$k mulia$.” Visi ini dija$ba$rka$n 

da$la$m bebera$pa$ misi ya$ng sa$la$h sa$tunya$ a$da$la$h “Mena$na$mka$n nila$i-

nila$i ka$ra$kter mela$lui pembia$sa$a$n perila$ku positif da$la$m kehidupa$n 

seha$ri-ha$ri.” Untuk mendukung visi da$n misi tersebut, piha$k sekola$h 

mengintegra$sika$n progra$m pembentuka$n ka$ra$kter ke da$la$m kegia$ta$n 

ha$ria$n mela$lui buda$ya$ sekola$h, sa$la$h sa$tunya$ a$da$la$h pembia$sa$a$n 5S 

(Senyum, Sa$pa$, Sa$la$m, Sopa$n, da$n Sa$ntun). Pembia$sa$a$n 5S tela$h 

menja$di ba$gia$n da$ri buda$ya$ sekola$h di SD Negeri 2 Nga$wen. Setia$p pa$gi, 

guru da$n siswa$ dibia$sa$ka$n untuk sa$ling menya$pa$, tersenyum, da$n 

memberi sa$la$m ketika$ da$ta$ng da$n pula$ng sekola$h. Guru-guru juga$ 

membia$sa$ka$n peserta$ didik untuk berbica$ra$ denga$n sopa$n da$n sa$ntun 

kepa$da$ sia$pa$ pun, ba$ik kepa$da$ guru, tema$n seba$ya$, ma$upun wa$rga$ 

sekola$h la$innya$. Pembia$sa$a$n ini tida$k ha$nya$ dila$kuka$n seca$ra$ lisa$n, 

teta$pi juga$ dita$na$mka$n mela$lui ketela$da$na$n perila$ku seha$ri-ha$ri da$ri pa$ra$ 

guru kela$s. 

Sela$in kegia$ta$n rutin ha$ria$n, sekola$h juga$ sering mela$ksa$na$ka$n 

kegia$ta$n-kegia$ta$n ya$ng mendukung pengemba$nga$n ka$ra$kter, seperti 

kegia$ta$n kea$ga$ma$a$n, sena$m pa$gi bersa$ma$, serta$ lomba$-lomba$ a$nta$r 

kela$s ya$ng meliba$tka$n kerja$ sa$ma$ tim da$n sportivita$s. Mela$lui berba$ga$i 

kegia$ta$n tersebut, nila$i-nila$i ka$ra$kter seperti disiplin, ta$nggung ja$wa$b, 

kerja$ sa$ma$, serta$ sika$p sopa$n da$n sa$ntun sema$kin diperkua$t da$la$m 

kehidupa$n sekola$h. Denga$n la$ta$r bela$ka$ng tersebut, SD Negeri 2 Nga$wen 

menja$di loka$si ya$ng tepa$t untuk meneliti ba$ga$ima$na$ pera$n guru kela$s 

da$la$m mena$na$mka$n nila$i-nila$i ka$ra$kter kepa$da$ peserta$ didik mela$lui 

pembia$sa$a$n 5S. Lingkunga$n sekola$h ya$ng kondusif, buda$ya$ sekola$h ya$ng 

tela$h berja$la$n, serta$ pera$n a$ktif guru da$la$m kegia$ta$n pembia$sa$a$n menja$di 

da$sa$r ya$ng mendukung pela$ksa$na$a$n penelitia$n ini. 

2. Deskripsi Subjek Penelitia$n 



Penelitia$n ini mengguna$ka$n pendeka$ta$n kua$lita$tif deskriptif, 

denga$n fokus uta$ma$ pa$da$ subjek guru kela$s seba$ga$i pela$ku la$ngsung 

da$la$m penera$pa$n pembia$sa$a$n 5S di lingkunga$n sekola$h da$sa$r. Subjek 

penelitia$n dipilih seca$ra$ purposive, ya$itu denga$n mempertimba$ngka$n 

keterliba$ta$n la$ngsung da$la$m kegia$ta$n pembia$sa$a$n 5S serta$ penga$la$ma$n 

da$n kema$mpua$n da$la$m membimbing peserta$ didik da$la$m pengemba$nga$n 

ka$ra$kter. Subjek uta$ma$ da$la$m penelitia$n ini a$da$la$h ena$m ora$ng guru 

kela$s ya$ng menga$ja$r di SD Negeri 2 Nga$wen da$ri kela$s I sa$mpa$i kela$s VI. 

Mereka$ dipilih ka$rena$ memiliki pera$n penting da$la$m pembia$sa$a$n sika$p 

Senyum, Sa$pa$, Sa$la$m, Sopa$n, da$n Sa$ntun (5S) seja$k a$wa$l peserta$ didik 

mema$suki lingkunga$n sekola$h hingga$ kegia$ta$n pembela$ja$ra$n berla$ngsung 

setia$p ha$ri. Ma$sing-ma$sing guru memiliki ta$nggung ja$wa$b la$ngsung 

terha$da$p kela$s bina$a$nnya$ da$n menja$di tokoh sentra$l da$la$m pembentuka$n 

ka$ra$kter siswa$. Berikut ini a$da$la$h da$ta$ umum mengena$i guru kela$s ya$ng 

menja$di subjek penelitia$n: 

Ta$bel 4.1 Da$fta$r Guru SD Negeri 2 Nga$wen  

No. Nama Guru 

Kelas 

yang 

Diampu 

Pendidikan 

Terakhir 

Lama 

Mengajar 

Status 

Kepegawaian 

1 Siswoyo, S.Pd 
Kepa$la$ 

Sekola$h 
S-1 PGSD 10 ta$hun A$SN 

2 
Ninik Widya$stutik, 

S.Pd 
I S-1 PGSD 9 ta$hun A$SN 

3 Ka$rya$wa$ti, S.Pd II S-1 PGSD 7 ta$hun A$SN 

4 Puji Sri W., S.Pd III S-1 PGSD 15 ta$hun A$SN 

5 Siti Umi K., S.Pd IV S-1 PGSD 27 ta$hun A$SN 

6 
Rochma$tul 

Ngumri, S.Pd 
V S-1 PGSD 14 ta$hun A$SN 

7 Fifi Enda$h VI S-1 PGSD 12 ta$hun A$SN 



No. Nama Guru 

Kelas 

yang 

Diampu 

Pendidikan 

Terakhir 

Lama 

Mengajar 

Status 

Kepegawaian 

Wa$hyuningsih, 

S.Pd 

8 Listiyono, S.Pd.I VI S-1 PGSD 10 ta$hun A$SN 

Keena$m guru tersebut tela$h memiliki penga$la$ma$n ya$ng cukup 

la$ma$ da$la$m menga$ja$r, denga$n ma$sa$ kerja$ a$nta$ra$ 7 hingga$ 15 ta$hun. Ha$l 

ini menja$di sa$la$h sa$tu pertimba$nga$n penting da$la$m pemiliha$n subjek 

ka$rena$ sema$kin la$ma$ penga$la$ma$n seora$ng guru, sema$kin besa$r pula$ 

kema$mpua$nnya$ da$la$m membina$, membimbing, da$n memberika$n 

ketela$da$na$n kepa$da$ peserta$ didik. Seluruh guru kela$s tela$h menempuh 

pendidika$n forma$l di bida$ng pendidika$n da$sa$r, denga$n gela$r Sa$rja$na$ 

Pendidika$n (S-1 PGSD), sehingga$ diha$ra$pka$n memiliki kompetensi 

peda$gogik, profesiona$l, kepriba$dia$n, da$n sosia$l ya$ng mema$da$i da$la$m 

menja$la$nka$n tuga$snya$. Sela$in guru kela$s, subjek ta$mba$ha$n da$la$m 

penelitia$n ini a$da$la$h kepa$la$ sekola$h seba$ga$i informa$n kunci ya$ng 

memiliki kebija$ka$n da$n wa$wa$sa$n terha$da$p progra$m pembia$sa$a$n ka$ra$kter 

di sekola$h. Kepa$la$ sekola$h memberika$n informa$si penting mengena$i visi-

misi sekola$h, stra$tegi pembentuka$n ka$ra$kter, serta$ pera$n guru da$la$m 

menja$la$nka$n buda$ya$ 5S di lingkunga$n sekola$h. 

Penelitia$n ini juga$ meliba$tka$n bebera$pa$ peserta$ didik seba$ga$i 

subjek pendukung, guna$ memperoleh ga$mba$ra$n nya$ta$ mengena$i da$mpa$k 

pembia$sa$a$n 5S terha$da$p sika$p da$n perila$ku mereka$. Siswa$ ya$ng dipilih 

merupa$ka$n perwa$kila$n da$ri kela$s I hingga$ VI, ya$ng dipilih seca$ra$ 

purposive berda$sa$rka$n penga$ma$ta$n guru terha$da$p keterliba$ta$n mereka$ 

da$la$m progra$m pembia$sa$a$n. Da$la$m proses pengumpula$n da$ta$, intera$ksi 

a$nta$ra$ peneliti da$n subjek dila$kuka$n mela$lui teknik wa$wa$nca$ra$ 

menda$la$m, observa$si la$ngsung, serta$ dokumenta$si. Guru kela$s tida$k 



ha$nya$ berpera$n seba$ga$i informa$n, teta$pi juga$ menja$di objek penga$ma$ta$n 

untuk meliha$t ba$ga$ima$na$ penera$pa$n pembia$sa$a$n 5S dila$kuka$n seca$ra$ 

nya$ta$ di kela$s ma$sing-ma$sing. 

Da$ri ha$sil wa$wa$nca$ra$ a$wa$l da$n observa$si, terliha$t ba$hwa$ pa$ra$ 

guru memiliki pema$ha$ma$n ya$ng ba$ik mengena$i pentingnya$ pembentuka$n 

ka$ra$kter seja$k usia$ dini, teruta$ma$ mela$lui pembia$sa$a$n sederha$na$ na$mun 

berma$kna$ seperti 5S. Mereka$ menya$da$ri ba$hwa$ ka$ra$kter tida$k ha$nya$ 

dibentuk mela$lui pembela$ja$ra$n kognitif, teta$pi juga$ mela$lui ketela$da$na$n 

sika$p da$n intera$ksi sosia$l ya$ng konsisten setia$p ha$ri di lingkunga$n 

sekola$h. Denga$n demikia$n, pa$ra$ guru kela$s di SD Negeri 2 Nga$wen tida$k 

ha$nya$ berpera$n seba$ga$i penga$ja$r, teta$pi juga$ seba$ga$i pendidik ka$ra$kter 

ya$ng memiliki penga$ruh besa$r da$la$m mena$na$mka$n nila$i-nila$i positif 

pa$da$ peserta$ didik. Pera$n inila$h ya$ng menja$di fokus uta$ma$ da$la$m 

penelitia$n ini untuk dia$na$lisis lebih la$njut pa$da$ subba$b berikutnya$. 

3. Pela$ksa$na$a$n Pembia$sa$a$n 5S di SD N 2 Nga$wen 

Pembia$sa$a$n 5S ya$ng terdiri da$ri Senyum, Sa$pa$, Sa$la$m, Sopa$n, 

da$n Sa$ntun merupa$ka$n ba$gia$n da$ri buda$ya$ sekola$h ya$ng ditera$pka$n 

seca$ra$ konsisten di SD Negeri 2 Nga$wen. Tujua$n uta$ma$ da$ri pembia$sa$a$n 

ini a$da$la$h untuk membentuk ka$ra$kter peserta$ didik seja$k dini a$ga$r 

memiliki sika$p ya$ng ra$ma$h, sa$ntun, da$n beretika$ ba$ik da$la$m lingkunga$n 

sekola$h ma$upun di kehidupa$n seha$ri-ha$ri. Pela$ksa$na$a$n pembia$sa$a$n ini 

dila$kuka$n seca$ra$ terpa$du, sistema$tis, da$n berkela$njuta$n mela$lui pera$n 

a$ktif guru kela$s seba$ga$i tokoh uta$ma$ da$la$m menda$mpingi peserta$ didik. 

a. Kegia$ta$n Pembia$sa$a$n 5S di Pa$gi Ha$ri 

Pela$ksa$na$a$n pembia$sa$a$n dimula$i seja$k peserta$ didik tiba$ di sekola$h. 

Setia$p pa$gi, guru da$n peserta$ didik sa$ling menya$mbut denga$n 

senyuma$n, sa$pa$ ha$nga$t, da$n uca$pa$n sa$la$m. Guru berdiri di depa$n pintu 

gerba$ng a$ta$u di depa$n kela$s untuk menya$mbut keda$ta$nga$n siswa$ 

denga$n sika$p ra$ma$h. Ha$l ini tida$k ha$nya$ menja$di rutinita$s, teta$pi juga$ 

dija$dika$n seba$ga$i momen untuk mena$na$mka$n nila$i-nila$i positif seja$k 



a$wa$l ha$ri. Pa$ra$ siswa$ dibia$sa$ka$n untuk menja$wa$b sa$la$m da$n 

memberika$n senyuma$n serta$ sa$pa$a$n kepa$da$ guru da$n tema$n-

tema$nnya$. Guru memberi contoh seca$ra$ la$ngsung da$n memberika$n 

tegura$n ya$ng lembut bila$ a$da$ peserta$ didik ya$ng belum terbia$sa$ 

mela$kuka$n 5S. 

b. Pembia$sa$a$n 5S sa$a$t Proses Pembela$ja$ra$n 

Sela$ma$ proses pembela$ja$ra$n berla$ngsung, guru teta$p mengintegra$sika$n 

pembia$sa$a$n 5S ke da$la$m intera$ksi kela$s. Ketika$ siswa$ ingin berta$nya$ 

a$ta$u menja$wa$b perta$nya$a$n, mereka$ dibia$sa$ka$n untuk menga$wa$li 

denga$n sa$pa$a$n sopa$n da$n berbica$ra$ denga$n sa$ntun. Guru sela$lu 

mena$na$mka$n pentingnya$ pengguna$a$n ba$ha$sa$ ya$ng ba$ik da$n tida$k 

ka$sa$r. Setia$p perinta$h, tegura$n, da$n intera$ksi sosia$l a$nta$ra$ guru da$n 

siswa$ ma$upun a$nta$r siswa$ diupa$ya$ka$n sela$lu da$la$m koridor sopa$n 

sa$ntun. Guru juga$ mencipta$ka$n sua$sa$na$ bela$ja$r ya$ng menyena$ngka$n, 

sehingga$ siswa$ da$pa$t bela$ja$r ta$npa$ teka$na$n na$mun teta$p menghorma$ti 

a$tura$n da$n norma$ ya$ng berla$ku. 

c. Pembia$sa$a$n 5S pa$da$ Wa$ktu Istira$ha$t 

Sa$a$t wa$ktu istira$ha$t, guru teta$p mema$nta$u da$n menga$ma$ti perila$ku 

siswa$. Meskipun tida$k da$la$m konteks forma$l pembela$ja$ra$n, guru teta$p 

meneka$nka$n pentingnya$ menunjukka$n sika$p sopa$n da$n sa$ntun, seperti 

tida$k berka$ta$ ka$sa$r sa$a$t berma$in, menghorma$ti tema$n, da$n menja$ga$ 

ketertiba$n. Guru menga$ra$hka$n peserta$ didik untuk menya$pa$ guru la$in 

ya$ng mereka$ temui, berbica$ra$ denga$n lembut kepa$da$ tema$n seba$ya$, 

serta$ memba$ntu tema$n ya$ng membutuhka$n. Nila$i empa$ti da$n 

kepedulia$n sosia$l juga$ mula$i dita$na$mka$n da$la$m kegia$ta$n istira$ha$t ini. 

d. Pembia$sa$a$n 5S sa$a$t Pula$ng Sekola$h 

Sa$a$t pula$ng sekola$h, peserta$ didik kemba$li dibia$sa$ka$n untuk 

memberika$n sa$la$m kepa$da$ guru da$n tema$n-tema$n. Guru memberika$n 

kesempa$ta$n kepa$da$ peserta$ didik untuk berpa$mita$n denga$n sopa$n da$n 

teta$p menunjukka$n senyum serta$ sika$p horma$t. Guru menila$i ba$hwa$ 

momen perpisa$ha$n ini juga$ menja$di ba$gia$n penting da$la$m membentuk 



ka$ra$kter ra$ma$h da$n mengha$rga$i ora$ng la$in. Denga$n membia$sa$ka$n 

sa$la$m da$n senyum sa$a$t pula$ng, siswa$ dia$ja$rka$n untuk mengha$rga$i 

wa$ktu da$n hubunga$n sosia$l ya$ng ba$ik hingga$ a$khir kegia$ta$n bela$ja$r. 

e. Ketela$da$na$n Guru da$la$m Pembia$sa$a$n 5S 

f. Sa$la$h sa$tu bentuk pela$ksa$na$a$n ya$ng sa$nga$t efektif a$da$la$h mela$lui 

ketela$da$na$n guru. Guru di SD Negeri 2 Nga$wen tida$k ha$nya$ 

menga$ja$rka$n 5S seca$ra$ teori, teta$pi juga$ memberika$n contoh la$ngsung 

da$la$m kehidupa$n seha$ri-ha$ri. Guru sela$lu berusa$ha$ menja$di pa$nuta$n 

da$la$m berbica$ra$, bersika$p, da$n berintera$ksi. Mereka$ sena$ntia$sa$ 

berbica$ra$ denga$n na$da$ lembut, menghorma$ti sesa$ma$ reka$n kerja$, serta$ 

bersika$p ra$ma$h terha$da$p siswa$. Ha$l ini seca$ra$ tida$k la$ngsung 

memberika$n penga$ruh besa$r terha$da$p pembentuka$n ka$ra$kter peserta$ 

didik. Media$ da$n Metode ya$ng Diguna$ka$n 

Guru mema$nfa$a$tka$n berba$ga$i media$ untuk memperkua$t pembia$sa$a$n 

5S, seperti poster-poster motiva$si ka$ra$kter di dinding kela$s, ka$ta$-ka$ta$ 

bija$k ya$ng ditempel di lorong sekola$h, serta$ nya$nyia$n-nya$nyia$n pendek 

bertema$ ka$ra$kter ya$ng dinya$nyika$n sebelum memula$i pela$ja$ra$n. Sela$in 

itu, metode bercerita$ da$n berma$in pera$n (rolepla$y) juga$ diguna$ka$n 

untuk mengga$mba$rka$n situa$si nya$ta$ ya$ng berka$ita$n denga$n penera$pa$n 

sika$p senyum, sa$pa$, sa$la$m, sopa$n, da$n sa$ntun. 

g. Pengua$ta$n Mela$lui Kegia$ta$n Rutin da$n Ekstra$kurikuler 

Sela$in pembela$ja$ra$n ha$ria$n, pembia$sa$a$n 5S juga$ dikua$tka$n mela$lui 

kegia$ta$n upa$ca$ra$ bendera$ setia$p ha$ri Senin, kegia$ta$n kea$ga$ma$a$n 

seperti ta$da$rus da$n doa$ bersa$ma$, serta$ progra$m Juma$t Ka$ra$kter. Pa$da$ 

sa$a$t upa$ca$ra$, guru da$n kepa$la$ sekola$h memberika$n penga$ra$ha$n khusus 

tenta$ng pentingnya$ perila$ku sopa$n sa$ntun da$n menghorma$ti sesa$ma$. 

Sementa$ra$ itu, da$la$m kegia$ta$n kea$ga$ma$a$n, siswa$ dia$ja$k untuk 

mema$ha$mi nila$i mora$l da$n etika$ ya$ng berka$ita$n denga$n a$ja$ra$n 

a$ga$ma$, ya$ng seca$ra$ la$ngsung mendukung pembentuka$n ka$ra$kter. 

h. Monitoring da$n Eva$lua$si Pembia$sa$a$n 5S 

Pela$ksa$na$a$n pembia$sa$a$n 5S tida$k dila$kuka$n seca$ra$ spora$dis, teta$pi 



dipa$nta$u da$n dieva$lua$si oleh guru seca$ra$ berka$la$. Guru mela$kuka$n 

penga$ma$ta$n ha$ria$n terha$da$p perila$ku siswa$ da$n menca$ta$t 

perkemba$nga$n ka$ra$kter siswa$ mela$lui ca$ta$ta$n a$nekdot a$ta$u jurna$l 

perila$ku. Jika$ a$da$ siswa$ ya$ng menunjukka$n perila$ku kura$ng sopa$n 

a$ta$u tida$k ra$ma$h, guru a$ka$n memberika$n pembina$a$n seca$ra$ persona$l. 

Sela$in itu, sekola$h juga$ menyedia$ka$n kota$k ka$ra$kter, tempa$t siswa$ 

menuliska$n penga$la$ma$n ba$ik mereka$ setia$p minggu seba$ga$i bentuk 

refleksi da$n pengua$ta$n perila$ku positif. 

  



4. Ha$sil Wa$wa$nca$ra$ 

a. Kepa$la$ Sekola$h 

Ba$pa$k Siswoyo, S.Pd sela$ku kepa$la$ sekola$h berka$ta$: 

“Ka$mi di SD Negeri 2 Nga$wen suda$h membia$sa$ka$n buda$ya$ 5S 

seja$k bebera$pa$ ta$hun tera$khir. Guru-guru sela$lu ka$mi inga$tka$n untuk 

menja$di tela$da$n terlebih da$hulu. Ka$mi teka$nka$n ba$hwa$ ka$ra$kter 

peserta$ didik tida$k ha$nya$ dibentuk lewa$t ma$teri pela$ja$ra$n, teta$pi juga$ 

da$ri sika$p ya$ng ditunjukka$n seha$ri-ha$ri. 5S menja$di ba$gia$n da$ri 

buda$ya$ sekola$h ya$ng ha$rus dija$la$nka$n oleh seluruh wa$rga$ sekola$h”. 

Da$ri ha$sil wa$wa$nca$ra$ denga$n kepa$la$ sekola$h di a$ta$s, da$pa$t 

disimpulka$n ba$hwa$ penera$pa$n 5S di SD Negeri 2 Nga$wen merupa$ka$n 

progra$m sekola$h ya$ng bersifa$t sistema$tis da$n didukung penuh oleh 

pimpina$n. Kepa$la$ sekola$h meneka$nka$n pentingnya$ ketela$da$na$n guru 

da$la$m memba$ngun ka$ra$kter peserta$ didik. Ha$l ini sesua$i denga$n teori 

Ki Ha$dja$r Dewa$nta$ra$ ya$ng menya$ta$ka$n ba$hwa$ pendidika$n ka$ra$kter 

ha$rus dimula$i da$ri ketela$da$na$n. 

b. Guru Kela$s 

Guru kela$s VI ba$pa$k Listiyono, S.Pd.I berpenda$pa$t : 

“Setia$p pa$gi sa$ya$ menya$mbut siswa$ denga$n senyum, sa$pa$, da$n 

sa$la$m di depa$n kela$s. Sa$a$t di da$la$m kela$s, sa$ya$ membia$sa$ka$n siswa$ 

untuk bersika$p sopa$n da$n sa$ntun sa$a$t berkomunika$si, ba$ik kepa$da$ 

guru ma$upun tema$n. Jika$ a$da$ siswa$ ya$ng lupa$ a$ta$u bersika$p kura$ng 

sopa$n, sa$ya$ tida$k la$ngsung mema$ra$hi, teta$pi menginga$tka$nnya$ seca$ra$ 

ba$ik-ba$ik”. 

Da$ri pernya$ta$a$n guru kela$s tersebut, terliha$t ba$hwa$ pera$n guru 

sa$nga$t domina$n da$la$m mena$na$mka$n nila$i-nila$i ka$ra$kter mela$lui 

pembia$sa$a$n ha$ria$n. Guru bertinda$k seba$ga$i fa$silita$tor da$n pembimbing 

ya$ng sa$ba$r da$n konsisten da$la$m membentuk ka$ra$kter siswa$. Ha$l ini 

mendukung teori Lickona$ (1991) ba$hwa$ pendidika$n ka$ra$kter dila$kuka$n 

mela$lui pembia$sa$a$n da$n pengua$ta$n mora$l da$la$m lingkunga$n sekola$h. 

c. Peserta$ Didik 



Sa$la$h sa$tu peserta$ didik kela$s VI ya$ng berna$ma$ Ra$ka$ A$ditya$ 

berka$ta$: 

“Ka$la$u pa$gi bia$sa$nya$ sa$ya$ uca$pka$n sa$la$m ke guru. Ka$la$u 

bertemu tema$n juga$ sa$ya$ sa$pa$. Ka$la$u bica$ra$ sa$ma$ guru ha$rus pa$ka$i 

ba$ha$sa$ ya$ng sopa$n, engga$k boleh ka$sa$r. Ka$ta$ bu guru, ka$la$u kita$ 

sopa$n na$nti ba$nya$k tema$n da$n disa$ya$ng guru”. 

Pernya$ta$a$n da$ri peserta$ didik di a$ta$s menunjukka$n ba$hwa$ nila$i-

nila$i 5S tela$h terta$na$m da$n dipa$ha$mi oleh siswa$, setida$knya$ seca$ra$ 

sederha$na$. Siswa$ mula$i menunjukka$n kesa$da$ra$n a$ka$n pentingnya$ 

bersika$p sopa$n sa$ntun da$n mengha$rga$i ora$ng la$in. Ini menunjukka$n 

ba$hwa$ pembia$sa$a$n ya$ng dila$kuka$n oleh guru berda$mpa$k positif 

terha$da$p perila$ku siswa$. 

Berda$sa$rka$n ha$sil wa$wa$nca$ra$ di a$ta$s, ditemuka$n temua$n ba$ru 

da$la$m penelitia$n ini, ya$itu a$da$nya$ sinergi a$nta$ra$ kepa$la$ sekola$h, guru, 

da$n peserta$ didik da$la$m menera$pka$n pembia$sa$a$n 5S ya$ng tida$k ha$nya$ 

berla$ngsung seca$ra$ forma$l, teta$pi menja$di buda$ya$ positif di lingkunga$n 

sekola$h. Ha$l ini berbeda$ denga$n penelitia$n sebelumnya$ ya$ng cenderung 

menyoroti pera$n guru sa$ja$ ta$npa$ menga$itka$nnya$ denga$n dukunga$n 

kepa$la$ sekola$h da$n keterliba$ta$n a$ktif peserta$ didik. 

Penemua$n ini memperkua$t pa$nda$nga$n Vygotsky ba$hwa$ 

lingkunga$n sosia$l, terma$suk guru da$n ora$ng dewa$sa$ di sekeliling a$na$k, 

sa$nga$t berpera$n da$la$m pembentuka$n ka$ra$kter mela$lui proses 

pembia$sa$a$n. Juga$, memperlua$s perspektif ba$hwa$ pendidika$n ka$ra$kter 

di sekola$h da$sa$r membutuhka$n kola$bora$si seluruh wa$rga$ sekola$h, 

buka$n ha$nya$ ta$nggung ja$wa$b guru kela$s sema$ta$. 

  



5. Pera$n Guru da$la$m Mengemba$ngka$n Ka$ra$kter Peserta$ Didik Mela$lui 

Pembia$sa$a$n 5S 

Guru memiliki pera$n stra$tegis da$la$m membentuk da$n 

mengemba$ngka$n ka$ra$kter peserta$ didik. Di SD Negeri 2 Nga$wen, guru 

tida$k ha$nya$ berpera$n seba$ga$i penga$ja$r ma$teri pela$ja$ra$n, teta$pi juga$ 

seba$ga$i pembina$ ka$ra$kter ya$ng mena$na$mka$n nila$i-nila$i mora$l mela$lui 

kegia$ta$n pembia$sa$a$n 5S (Senyum, Sa$pa$, Sa$la$m, Sopa$n, da$n Sa$ntun). 

Berda$sa$rka$n ha$sil observa$si, wa$wa$nca$ra$, da$n dokumenta$si ya$ng 

dila$kuka$n peneliti, terda$pa$t bebera$pa$ pera$n uta$ma$ ya$ng dija$la$nka$n oleh 

guru kela$s da$la$m proses pembentuka$n ka$ra$kter mela$lui pembia$sa$a$n 5S. 

a. Guru seba$ga$i Tela$da$n (Role Model) 

Pera$n guru seba$ga$i tela$da$n merupa$ka$n ha$l pa$ling menda$sa$r 

da$la$m pembentuka$n ka$ra$kter siswa$. Pa$ra$ guru di SD Negeri 2 Nga$wen 

sena$ntia$sa$ menunjukka$n sika$p ya$ng sesua$i denga$n nila$i-nila$i 5S da$la$m 

kehidupa$n seha$ri-ha$ri. Mereka$ sela$lu menya$mbut siswa$ denga$n 

senyuma$n, menya$pa$ denga$n ra$ma$h, memberika$n sa$la$m, da$n 

berintera$ksi denga$n tutur ka$ta$ ya$ng sopa$n da$n sa$ntun. Mela$lui 

wa$wa$nca$ra$, diketa$hui ba$hwa$ pa$ra$ siswa$ cenderung meniru perila$ku 

guru mereka$. Jika$ guru menunjukka$n sika$p sa$ntun, ma$ka$ peserta$ didik 

pun terdorong untuk mela$kuka$n ha$l ya$ng sa$ma$. Ketela$da$na$n ini 

menja$di kekua$ta$n uta$ma$ da$la$m interna$lisa$si nila$i-nila$i ka$ra$kter ta$npa$ 

ha$rus ba$nya$k cera$ma$h a$ta$u a$ra$ha$n. Seba$liknya$, jika$ guru tida$k 

memberika$n contoh ya$ng ba$ik, ma$ka$ proses pembentuka$n ka$ra$kter 

a$ka$n menja$di tida$k efektif. 

b. Guru seba$ga$i Pembimbing da$n Penga$ra$h 

Guru juga$ berpera$n seba$ga$i pembimbing ya$ng menga$ra$hka$n 

peserta$ didik a$ga$r mema$ha$mi ma$kna$ da$ri setia$p unsur 5S. Guru tida$k 

ha$nya$ meminta$ siswa$ untuk tersenyum, menya$pa$, a$ta$u memberi sa$la$m, 

teta$pi juga$ menjela$ska$n menga$pa$ sika$p tersebut penting da$la$m 

kehidupa$n sosia$l. Pa$da$ sa$a$t tertentu, guru menga$ja$k siswa$ berdiskusi 

mengena$i sika$p sopa$n sa$ntun, ba$ga$ima$na$ ca$ra$ bersika$p kepa$da$ guru, 



tema$n, da$n ora$ng tua$, serta$ konsekuensi da$ri sika$p ya$ng kura$ng ba$ik. 

Ha$l ini dila$kuka$n ba$ik seca$ra$ forma$l di da$la$m kela$s ma$upun seca$ra$ 

informa$l ketika$ menemuka$n situa$si tertentu ya$ng memerluka$n 

pembina$a$n ka$ra$kter seca$ra$ la$ngsung. Pembimbinga$n ini dila$kuka$n 

seca$ra$ kontinyu a$ga$r nila$i-nila$i 5S da$pa$t terta$na$m kua$t da$la$m diri 

siswa$. 

c. Guru seba$ga$i Penga$wa$s da$n Eva$lua$tor 

Da$la$m menja$la$nka$n pembia$sa$a$n ka$ra$kter, guru juga$ berpera$n 

seba$ga$i penga$wa$s da$n eva$lua$tor. Guru seca$ra$ a$ktif menga$ma$ti 

perila$ku peserta$ didik setia$p ha$ri, ba$ik di da$la$m kela$s, di lua$r kela$s, 

ma$upun sa$a$t kegia$ta$n istira$ha$t. Guru a$ka$n menca$ta$t perila$ku peserta$ 

didik da$la$m buku ca$ta$ta$n ka$ra$kter, ya$ng menja$di sa$la$h sa$tu indika$tor 

da$la$m penila$ia$n sika$p. Jika$ ditemuka$n peserta$ didik ya$ng belum 

menunjukka$n sika$p 5S seca$ra$ konsisten, guru a$ka$n memberika$n 

tegura$n denga$n pendeka$ta$n ya$ng huma$nis. Guru juga$ sering 

memberika$n pujia$n da$n pengua$ta$n positif ketika$ siswa$ menunjukka$n 

sika$p ya$ng ba$ik. Eva$lua$si ini tida$k dila$kuka$n seca$ra$ forma$l sa$ja$, teta$pi 

juga$ da$la$m bentuk refleksi bersa$ma$ siswa$, seperti pa$da$ kegia$ta$n Juma$t 

Ka$ra$kter, di ma$na$ siswa$ dia$ja$k mengeva$lua$si perila$ku mereka$ sela$ma$ 

seminggu. 

d. Guru seba$ga$i Fa$silita$tor Kegia$ta$n Pembia$sa$a$n 

Guru kela$s memiliki pera$n penting seba$ga$i fa$silita$tor kegia$ta$n 

pembia$sa$a$n. Guru menginisia$si berba$ga$i kegia$ta$n ya$ng mendukung 

pengua$ta$n nila$i 5S. Misa$lnya$, membua$t poster di kela$s bertema$ sopa$n 

sa$ntun, membentuk kelompok tema$n seba$ya$ ya$ng sa$ling menginga$tka$n, 

serta$ menyusun ja$dwa$l piket kela$s ya$ng memupuk ra$sa$ ta$nggung ja$wa$b 

da$n kerja$sa$ma$. Da$la$m kegia$ta$n ha$ria$n, guru memberika$n kesempa$ta$n 

kepa$da$ siswa$ untuk sa$ling menya$pa$ da$n memberi sa$la$m kepa$da$ 

tema$nnya$ sebelum pembela$ja$ra$n dimula$i. Sela$in itu, guru juga$ 

mencipta$ka$n sua$sa$na$ kela$s ya$ng inklusif da$n penuh pengha$rga$a$n, 

sehingga$ siswa$ mera$sa$ diha$rga$i da$n diliba$tka$n da$la$m proses 



pembela$ja$ra$n da$n pembentuka$n ka$ra$kter. 

e. Guru seba$ga$i Motiva$tor 

Guru tida$k ha$nya$ membimbing da$n memfa$silita$si, teta$pi juga$ 

memberika$n motiva$si da$n doronga$n kepa$da$ siswa$ a$ga$r terus 

berperila$ku ba$ik. Guru di SD Negeri 2 Nga$wen sering memberika$n 

cerita$-cerita$ inspira$tif, kisa$h tokoh-tokoh tela$da$n, a$ta$u mengguna$ka$n 

metode bercerita$ untuk mengua$tka$n nila$i ka$ra$kter. Guru juga$ 

mengguna$ka$n ka$ta$-ka$ta$ positif seperti “ka$mu a$na$k ya$ng sopa$n,” a$ta$u 

“terima$ ka$sih suda$h menya$pa$ denga$n ra$ma$h,” seba$ga$i bentuk a$firma$si 

ya$ng memperkua$t ka$ra$kter siswa$. Motiva$si ini terbukti ma$mpu 

memba$ngun kesa$da$ra$n intrinsik da$la$m diri siswa$ untuk mela$kuka$n 5S 

ta$npa$ ha$rus disuruh a$ta$u dia$wa$si seca$ra$ terus-menerus. 

f. Guru seba$ga$i Pencipta$ Lingkunga$n ya$ng Mendukung 

Lingkunga$n ya$ng mendukung sa$nga$t berpenga$ruh da$la$m 

pela$ksa$na$a$n pembia$sa$a$n ka$ra$kter. Guru bekerja$ sa$ma$ denga$n kepa$la$ 

sekola$h da$n reka$n guru la$innya$ untuk mencipta$ka$n iklim sekola$h ya$ng 

kondusif, di ma$na$ 5S tida$k ha$nya$ berla$ku di kela$s, teta$pi juga$ di 

seluruh lingkunga$n sekola$h. Lingkunga$n sekola$h dihia$si denga$n tulisa$n-

tulisa$n motiva$si, etika$ sosia$l, da$n sloga$n-sloga$n pembentuk ka$ra$kter. 

Sela$in itu, guru juga$ meliba$tka$n ora$ng tua$ untuk memperkua$t 

pembia$sa$a$n 5S di ruma$h. Komunika$si a$nta$ra$ guru da$n ora$ng tua$ 

mela$lui buku penghubung, grup Wha$tsA$pp kela$s, a$ta$u pertemua$n rutin 

dila$kuka$n a$ga$r nila$i-nila$i ka$ra$kter ya$ng dia$ja$rka$n di sekola$h juga$ 

ditera$pka$n di lingkunga$n kelua$rga$. 

g. Guru seba$ga$i Penega$k Disiplin ya$ng Eduka$tif 

Ketika$ siswa$ menunjukka$n perila$ku ya$ng bertenta$nga$n denga$n 

nila$i 5S, guru berpera$n seba$ga$i penega$k disiplin denga$n ca$ra$ ya$ng 

eduka$tif da$n memba$ngun. Guru tida$k mengguna$ka$n hukuma$n fisik 

a$ta$u kekera$sa$n verba$l, mela$inka$n lebih kepa$da$ pendeka$ta$n dia$log da$n 

pembina$a$n. Misa$lnya$, jika$ seora$ng siswa$ berbica$ra$ denga$n na$da$ 

ka$sa$r, guru a$ka$n menga$ja$k siswa$ tersebut berbica$ra$ seca$ra$ priba$di, 



mengga$li a$la$sa$n di ba$lik perila$kunya$, da$n menga$ra$hka$n pa$da$ sika$p 

ya$ng lebih sa$ntun. Denga$n demikia$n, disiplin tida$k ha$nya$ seba$ga$i 

bentuk hukuma$n, teta$pi juga$ seba$ga$i proses pendidika$n ka$ra$kter. 

h. Guru seba$ga$i Pemba$ngun Buda$ya$ Sekola$h 

Guru berkontribusi da$la$m memba$ngun buda$ya$ sekola$h ya$ng 

berka$ra$kter. Di SD Negeri 2 Nga$wen, guru kela$s a$ktif mera$nca$ng 

progra$m-progra$m tema$tik seperti “Peka$n Sopa$n Sa$ntun,” “Ha$ri Senyum 

Serenta$k,” a$ta$u “Sa$la$m Pa$gi Bersa$ma$ Guru.” Kegia$ta$n sema$ca$m ini 

menja$dika$n nila$i-nila$i 5S tida$k ha$nya$ seba$ga$i rutinita$s, teta$pi juga$ 

seba$ga$i ba$gia$n da$ri identita$s sekola$h. Mela$lui pera$n-pera$n tersebut, 

terliha$t ba$hwa$ guru memiliki posisi sentra$l da$la$m proses pembentuka$n 

ka$ra$kter peserta$ didik. Pembia$sa$a$n 5S tida$k a$ka$n efektif ta$npa$ 

keterliba$ta$n da$n komitmen penuh da$ri guru da$la$m menja$la$nka$nnya$ 

seca$ra$ konsisten, menyeluruh, da$n terintegra$si da$la$m seluruh a$ktivita$s 

bela$ja$r menga$ja$r da$n intera$ksi sosia$l di sekola$h. 

6. Da$mpa$k Pembia$sa$a$n 5S terha$da$p Perila$ku Peserta$ Didik 

Pela$ksa$na$a$n pembia$sa$a$n 5S (Senyum, Sa$pa$, Sa$la$m, Sopa$n, da$n 

Sa$ntun) di SD Negeri 2 Nga$wen memberika$n penga$ruh positif ya$ng nya$ta$ 

terha$da$p perila$ku peserta$ didik. Berda$sa$rka$n ha$sil observa$si, wa$wa$nca$ra$, 

da$n dokumenta$si, terliha$t a$da$nya$ peruba$ha$n sika$p da$n peningka$ta$n 

ka$ra$kter siswa$ seca$ra$ berta$ha$p na$mun signifika$n. Da$mpa$k ini da$pa$t 

diliha$t da$ri berba$ga$i a$spek kehidupa$n siswa$ di lingkunga$n sekola$h, ba$ik 

da$ri segi intera$ksi sosia$l, komunika$si, sika$p terha$da$p guru, ma$upun 

perila$ku seha$ri-ha$ri di da$la$m da$n lua$r kela$s. 

a. Peningka$ta$n Sika$p Ra$ma$h da$n Komunika$tif 

Sa$la$h sa$tu da$mpa$k pa$ling menonjol da$ri pembia$sa$a$n 5S a$da$la$h 

meningka$tnya$ sika$p ra$ma$h da$n komunika$tif siswa$. Sebelum 

pembia$sa$a$n ini diteka$nka$n seca$ra$ intensif, bebera$pa$ siswa$ cenderung 

pa$sif, ma$lu menya$pa$ guru, a$ta$u ba$hka$n tida$k terbia$sa$ memberi sa$la$m. 

Na$mun, setela$h penera$pa$n pembia$sa$a$n 5S seca$ra$ rutin, seba$gia$n besa$r 

siswa$ mula$i terbia$sa$ tersenyum, menya$pa$, da$n memberi sa$la$m ketika$ 



bertemu denga$n guru, tema$n, a$ta$u ta$mu sekola$h. Guru menga$ma$ti 

ba$hwa$ sua$sa$na$ sekola$h menja$di lebih ha$nga$t da$n positif ka$rena$ siswa$ 

menunjukka$n keterbuka$a$n da$la$m berkomunika$si. Mereka$ tida$k la$gi 

ca$nggung menya$pa$ guru sa$a$t bertemu di lua$r kela$s, ba$hka$n a$da$ ya$ng 

denga$n inisia$tif memba$ntu guru memba$wa$ buku a$ta$u a$la$t 

pembela$ja$ra$n. 

b. Meningka$tnya$ Kesa$da$ra$n A$ka$n Etika$ Berbica$ra$ 

Da$mpa$k la$in ya$ng sa$nga$t terliha$t a$da$la$h meningka$tnya$ 

kesa$da$ra$n siswa$ da$la$m bertutur ka$ta$ sopa$n da$n sa$ntun. Siswa$ mula$i 

mema$ha$mi pentingnya$ berbica$ra$ denga$n na$da$ ya$ng lembut, 

mengguna$ka$n ba$ha$sa$ ya$ng sa$ntun, serta$ mengha$rga$i ora$ng la$in sa$a$t 

berbica$ra$. Ka$ta$-ka$ta$ seperti “tolong”, “ma$a$f”, da$n “terima$ ka$sih” 

mula$i menja$di ba$gia$n da$ri keseha$ria$n siswa$ da$la$m intera$ksi mereka$. 

Ha$sil wa$wa$nca$ra$ denga$n bebera$pa$ guru menunjukka$n ba$hwa$ siswa$ 

ya$ng sebelumnya$ sering berbica$ra$ ka$sa$r a$ta$u memotong pembica$ra$a$n 

ora$ng la$in, kini lebih ma$mpu mengontrol diri da$n mendenga$rka$n la$wa$n 

bica$ra$nya$ denga$n lebih ba$ik. Ha$l ini menunjukka$n ba$hwa$ nila$i-nila$i 

ka$ra$kter ya$ng dita$na$mka$n mela$lui pembia$sa$a$n 5S mula$i terta$na$m 

da$la$m diri peserta$ didik. 

c. Terbentuknya$ Sika$p Horma$t terha$da$p Guru da$n Tema$n 

Pembia$sa$a$n 5S juga$ berda$mpa$k pa$da$ peningka$ta$n sika$p horma$t 

da$n sa$ntun siswa$ terha$da$p guru da$n sesa$ma$ tema$n. Siswa$ menja$di 

lebih pa$tuh terha$da$p perinta$h guru da$n lebih menja$ga$ sika$p ketika$ 

berintera$ksi, ba$ik di da$la$m kela$s ma$upun di lua$r kela$s. Mereka$ juga$ 

mula$i menunjukka$n ra$sa$ horma$t kepa$da$ guru ya$ng tida$k menga$ja$r 

mereka$ seca$ra$ la$ngsung, misa$lnya$ denga$n teta$p menya$pa$ guru la$in 

ya$ng mereka$ temui di lingkunga$n sekola$h. Sika$p horma$t ini tida$k 

ha$nya$ ditujuka$n kepa$da$ guru, teta$pi juga$ mula$i terliha$t da$la$m 

hubunga$n a$nta$r siswa$. Siswa$ mula$i bela$ja$r untuk sa$ling mengha$rga$i 

perbeda$a$n, mendenga$rka$n penda$pa$t tema$n, serta$ tida$k sa$ling mencela$ 

a$ta$u mengejek. Situa$si kela$s menja$di lebih ha$rmonis da$n kondusif. 



d. Meningka$tnya$ Keperca$ya$a$n Diri Siswa$ 

Pembia$sa$a$n 5S ya$ng dija$la$nka$n denga$n pendeka$ta$n positif, 

seperti pujia$n da$n pengua$ta$n da$ri guru, memberika$n da$mpa$k besa$r 

pa$da$ ra$sa$ perca$ya$ diri siswa$. Siswa$ mera$sa$ diha$rga$i da$n diberi rua$ng 

untuk mengekspresika$n dirinya$ denga$n teta$p menja$ga$ etika$. Guru 

memberika$n kesempa$ta$n ba$gi semua$ siswa$ untuk menya$pa$, memberi 

sa$la$m, da$n mena$mpilka$n perila$ku sopa$n ta$npa$ ta$kut sa$la$h a$ta$u diolok-

olok. Denga$n pembia$sa$a$n ini, siswa$ menja$di lebih a$ktif da$la$m kegia$ta$n 

kela$s, lebih perca$ya$ diri sa$a$t berbica$ra$ di depa$n umum, da$n tida$k ma$lu 

menunjukka$n keba$ika$n kepa$da$ ora$ng la$in. Keperca$ya$a$n diri ya$ng 

tumbuh seca$ra$ perla$ha$n ini juga$ berda$mpa$k pa$da$ peningka$ta$n 

motiva$si bela$ja$r da$n pa$rtisipa$si siswa$ da$la$m kegia$ta$n sekola$h. 

e. Peruba$ha$n Perila$ku Seca$ra$ Berta$ha$p da$n Konsisten 

Meskipun tida$k semua$ siswa$ menunjukka$n peruba$ha$n seca$ra$ 

la$ngsung, na$mun mela$lui pembia$sa$a$n ya$ng dila$kuka$n seca$ra$ konsisten 

da$n terus-menerus, peruba$ha$n positif mula$i ta$mpa$k seca$ra$ berta$ha$p. 

Siswa$ ya$ng a$wa$lnya$ engga$n menya$pa$ guru kini mula$i mela$kuka$nnya$ 

meski denga$n ma$lu-ma$lu. A$da$ pula$ siswa$ ya$ng a$wa$lnya$ sering 

berka$ta$ ka$sa$r mula$i mengura$ngi kebia$sa$a$n tersebut setela$h diberika$n 

a$ra$ha$n da$n contoh oleh guru. Guru menya$da$ri ba$hwa$ proses 

pembentuka$n ka$ra$kter membutuhka$n wa$ktu da$n kesa$ba$ra$n. Oleh 

ka$rena$ itu, guru tida$k menuntut peruba$ha$n insta$n, teta$pi lebih 

meneka$nka$n pa$da$ proses interna$lisa$si nila$i mela$lui pra$ktik seha$ri-ha$ri. 

f. Lingkunga$n Sekola$h Menja$di Lebih Positif da$n Menyena$ngka$n 

Denga$n ditera$pka$nnya$ pembia$sa$a$n 5S, iklim sekola$h menja$di 

lebih positif. Guru, siswa$, da$n wa$rga$ sekola$h la$innya$ mera$sa$ka$n 

sua$sa$na$ ya$ng lebih menyena$ngka$n, ra$ma$h, da$n penuh tolera$nsi. Siswa$ 

mera$sa$ lebih nya$ma$n da$n a$ma$n bera$da$ di lingkunga$n sekola$h ka$rena$ 

menda$pa$tka$n perla$kua$n ya$ng ba$ik da$ri guru ma$upun tema$n seba$ya$. 

Keha$nga$ta$n ini mencipta$ka$n lingkunga$n bela$ja$r ya$ng mendukung 

tumbuhnya$ ka$ra$kter ba$ik, di ma$na$ siswa$ tida$k ha$nya$ bela$ja$r seca$ra$ 



kognitif, teta$pi juga$ seca$ra$ sosia$l da$n emosiona$l. Sekola$h tida$k ha$nya$ 

menja$di tempa$t bela$ja$r, teta$pi juga$ tempa$t untuk mengemba$ngka$n 

kepriba$dia$n da$n etika$ sosia$l. 

g. Meningka$tnya$ Kesa$da$ra$n Diri Siswa$ ta$npa$ Ha$rus Disuruh 

Sa$la$h sa$tu indika$tor keberha$sila$n pembia$sa$a$n 5S a$da$la$h 

kesa$da$ra$n interna$l siswa$. Berda$sa$rka$n observa$si, ba$nya$k siswa$ ya$ng 

mula$i menunjukka$n inisia$tif sendiri da$la$m menera$pka$n 5S ta$npa$ ha$rus 

sela$lu diinga$tka$n oleh guru. Misa$lnya$, siswa$ ya$ng memberi sa$la$m 

kepa$da$ guru ketika$ bertemu di ja$la$n, a$ta$u siswa$ ya$ng seca$ra$ sponta$n 

meminta$ ma$a$f kepa$da$ tema$nnya$ sa$a$t terja$di kesa$la$ha$n kecil. Ha$l ini 

menunjukka$n ba$hwa$ nila$i-nila$i 5S suda$h mula$i meresa$p da$la$m ha$ti 

da$n perila$ku siswa$ seba$ga$i ba$gia$n da$ri ka$ra$kter priba$di mereka$, buka$n 

sema$ta$-ma$ta$ ka$rena$ perinta$h guru. 

h. Da$mpa$k terha$da$p Kehidupa$n di Lua$r Sekola$h 

Bebera$pa$ ora$ng tua$ menya$mpa$ika$n kepa$da$ guru ba$hwa$ a$na$k-

a$na$k mereka$ mula$i menunjukka$n peruba$ha$n perila$ku di ruma$h, seperti 

lebih sopa$n da$la$m berbica$ra$, lebih peduli terha$da$p a$nggota$ kelua$rga$, 

da$n lebih disiplin da$la$m menja$la$nka$n a$ktivita$s ha$ria$n. Ha$l ini 

merupa$ka$n da$mpa$k la$njuta$n da$ri pembia$sa$a$n ka$ra$kter ya$ng dila$kuka$n 

di sekola$h, ya$ng kemudia$n terba$wa$ ke kehidupa$n di lua$r sekola$h. 

Da$mpa$k ini memperkua$t keya$kina$n ba$hwa$ pembia$sa$a$n ka$ra$kter 

seperti 5S jika$ dila$kuka$n denga$n sungguh-sungguh da$n konsisten, da$pa$t 

membentuk priba$di peserta$ didik ya$ng bera$khla$k mulia$ da$n sia$p hidup 

da$la$m ma$sya$ra$ka$t ya$ng ma$jemuk. 

7. Fa$ktor Pendukung da$n Pengha$mba$t da$la$m Pembia$sa$a$n 5S 

Da$la$m proses penera$pa$n pembia$sa$a$n 5S (Senyum, Sa$pa$, Sa$la$m, 

Sopa$n, da$n Sa$ntun) di SD Negeri 2 Nga$wen, peneliti menemuka$n ba$hwa$ 

terda$pa$t sejumla$h ha$mba$ta$n ya$ng diha$da$pi oleh guru kela$s ma$upun piha$k 

sekola$h da$la$m mengemba$ngka$n ka$ra$kter peserta$ didik. Ha$mba$ta$n-

ha$mba$ta$n ini bersifa$t interna$l da$n eksterna$l, serta$ membutuhka$n stra$tegi 

da$n solusi ya$ng tepa$t a$ga$r pela$ksa$na$a$n pembia$sa$a$n 5S teta$p berja$la$n 



seca$ra$ optima$l da$n konsisten. Penja$ba$ra$n mengena$i ha$mba$ta$n da$n solusi 

tersebut a$da$la$h seba$ga$i berikut: 

a. Ha$mba$ta$n da$la$m Pela$ksa$na$a$n 5S 

1) Kura$ngnya$ Kesa$da$ra$n Peserta$ Didik 

Sa$la$h sa$tu ha$mba$ta$n uta$ma$ a$da$la$h kura$ngnya$ kesa$da$ra$n peserta$ 

didik a$ka$n pentingnya$ sika$p 5S da$la$m kehidupa$n seha$ri-ha$ri. 

Bebera$pa$ peserta$ didik ma$sih bersika$p a$cuh da$n belum terbia$sa$ 

menunjukka$n perila$ku senyum, sa$pa$, sa$la$m, sopa$n, da$n sa$ntun, 

teruta$ma$ ketika$ bera$da$ di lua$r penga$wa$sa$n guru. Ini menunjukka$n 

ba$hwa$ proses pembia$sa$a$n ma$sih belum sepenuhnya$ meleka$t da$la$m 

ka$ra$kter peserta$ didik. 

2) Lingkunga$n Kelua$rga$ ya$ng Kura$ng Mendukung 

Fa$ktor eksterna$l seperti lingkunga$n kelua$rga$ turut memenga$ruhi 

pembia$sa$a$n ka$ra$kter 5S. Seba$gia$n ora$ng tua$ kura$ng mena$na$mka$n 

nila$i-nila$i kesa$ntuna$n da$n etika$ berintera$ksi di ruma$h. Ha$l ini 

menyeba$bka$n a$da$nya$ kesenja$nga$n a$nta$ra$ pembela$ja$ra$n ka$ra$kter di 

sekola$h da$n pembia$sa$a$n di ruma$h. 

3) Kura$ngnya$ Ketela$da$na$n da$ri Seba$gia$n Pendidik 

Meskipun seba$gia$n besa$r guru tela$h berupa$ya$ menja$di tela$da$n 

da$la$m menera$pka$n 5S, na$mun ma$sih terda$pa$t oknum pendidik ya$ng 

belum seca$ra$ konsisten menunjukka$n sika$p tersebut da$la$m intera$ksi 

seha$ri-ha$ri. Ketida$kkonsistena$n ini da$pa$t membingungka$n peserta$ 

didik da$n mengura$ngi efektivita$s pembia$sa$a$n. 

 

4) Keterba$ta$sa$n Wa$ktu 

Wa$ktu pembela$ja$ra$n ya$ng pa$da$t membua$t guru kesulita$n 

mengintegra$sika$n pembia$sa$a$n 5S da$la$m setia$p ma$ta$ pela$ja$ra$n. 

Guru cenderung lebih fokus pa$da$ penca$pa$ia$n ta$rget kurikulum 

a$ka$demik diba$ndingka$n pembela$ja$ra$n ka$ra$kter ya$ng memerluka$n 

pendeka$ta$n ja$ngka$ pa$nja$ng da$n berkela$njuta$n. 

5) Kura$ngnya$ Eva$lua$si da$n Monitoring 



Sekola$h belum memiliki sistem eva$lua$si ya$ng terstruktur untuk 

mema$nta$u perkemba$nga$n sika$p 5S peserta$ didik. Ha$l ini 

menyeba$bka$n kura$ngnya$ da$ta$ objektif ya$ng da$pa$t diguna$ka$n untuk 

menila$i keberha$sila$n progra$m pembia$sa$a$n da$n menentuka$n tinda$k 

la$njut ya$ng tepa$t. 

b. Solusi ya$ng Ditera$pka$n 

1) Memberika$n Pengua$ta$n Seca$ra$ Konsisten 

Guru memberika$n pujia$n, pengha$rga$a$n, a$ta$u pengua$ta$n positif 

setia$p ka$li peserta$ didik menunjukka$n perila$ku sesua$i nila$i 5S. 

Stra$tegi ini memba$ntu menumbuhka$n motiva$si intrinsik da$la$m diri 

peserta$ didik untuk terus menera$pka$n 5S. 

2) Meliba$tka$n Ora$ng Tua$ da$la$m Pembentuka$n Ka$ra$kter 

Sekola$h menga$da$ka$n pertemua$n denga$n ora$ng tua$ peserta$ didik 

seca$ra$ berka$la$ untuk menyosia$lisa$sika$n pentingnya$ pembia$sa$a$n 5S 

di lingkunga$n kelua$rga$. Ora$ng tua$ dia$ja$k berkola$bora$si mela$lui 

komunika$si intensif untuk menya$ma$ka$n nila$i-nila$i ka$ra$kter ya$ng 

dia$ja$rka$n di sekola$h da$n di ruma$h. 

3) Memberika$n Ketela$da$na$n oleh Seluruh Wa$rga$ Sekola$h 

Semua$ tena$ga$ pendidik da$n kependidika$n didorong untuk menja$di 

role model da$la$m menera$pka$n 5S. Kepa$la$ sekola$h juga$ memberika$n 

a$ra$ha$n da$la$m ra$pa$t rutin untuk menja$ga$ konsistensi sika$p da$n 

perila$ku guru di lingkunga$n sekola$h. 

4) Integra$si Nila$i 5S da$la$m Pembela$ja$ra$n 

Guru mengintegra$sika$n nila$i-nila$i 5S ke da$la$m setia$p ma$ta$ 

pela$ja$ra$n, misa$lnya$ mela$lui perma$ina$n eduka$tif, cerita$ bermua$ta$n 

mora$l, diskusi kelompok, da$n refleksi ka$ra$kter. Ha$l ini 

memungkinka$n nila$i 5S diba$ha$s da$la$m konteks pembela$ja$ra$n ya$ng 

berma$kna$. 

5) Pembua$ta$n Sistem Eva$lua$si Sederha$na$ 

Sekola$h mula$i mengemba$ngka$n instrumen eva$lua$si sederha$na$ untuk 

menila$i implementa$si pembia$sa$a$n 5S, seperti lemba$r observa$si 



ha$ria$n, jurna$l guru, da$n ca$ta$ta$n sika$p peserta$ didik. Eva$lua$si ini 

menja$di da$sa$r perba$ika$n progra$m pembina$a$n ka$ra$kter seca$ra$ 

periodik. 

6) Pengua$ta$n Mela$lui Kegia$ta$n Ekstra$kurikuler da$n Upa$ca$ra$ 

Nila$i-nila$i 5S diperkua$t mela$lui kegia$ta$n di lua$r kela$s, seperti 

kegia$ta$n kea$ga$ma$a$n, penta$s seni, upa$ca$ra$ bendera$, da$n kegia$ta$n 

ekstra$kurikuler la$innya$. Peserta$ didik dila$tih untuk menunjukka$n 

sika$p sopa$n da$n sa$ntun ba$ik kepa$da$ guru, tema$n, ma$upun ta$mu 

sekola$h. 

  



8. A$na$lisis Temua$n Penelitia$n 

Sela$in ha$mba$ta$n interna$l seperti kura$ngnya$ kesa$da$ra$n peserta$ 

didik da$n inkonsistensi guru, ha$mba$ta$n eksterna$l juga$ turut memenga$ruhi 

keberha$sila$n implementa$si pembia$sa$a$n 5S di SD Negeri 2 Nga$wen. Sa$la$h 

sa$tu ha$mba$ta$n eksterna$l ya$ng ditemuka$n da$la$m penelitia$n ini a$da$la$h 

minimnya$ dukunga$n da$ri ora$ng tua$ di ruma$h. Ha$sil wa$wa$nca$ra$ denga$n 

guru kela$s menunjukka$n ba$hwa$ bebera$pa$ siswa$ menunjukka$n perila$ku 

bertola$k bela$ka$ng a$nta$ra$ di sekola$h da$n di ruma$h. Di sekola$h mereka$ 

terliha$t sopa$n da$n sa$ntun, na$mun menurut informa$si da$ri wa$li murid, di 

ruma$h mereka$ ka$da$ng bersika$p a$cuh a$ta$u kura$ng sopa$n terha$da$p ora$ng 

tua$. Fa$ktor ini menunjukka$n ba$hwa$ pendidika$n ka$ra$kter mela$lui 5S belum 

sepenuhnya$ terinterna$lisa$si seca$ra$ konsisten da$la$m kehidupa$n siswa$ di 

lua$r lingkunga$n sekola$h. Ha$l ini diseba$bka$n ka$rena$ kura$ngnya$ 

keterliba$ta$n ora$ng tua$ da$la$m mena$na$mka$n nila$i-nila$i 5S di ruma$h, serta$ 

kura$ngnya$ komunika$si intensif a$nta$ra$ guru da$n ora$ng tua$ da$la$m 

memba$ngun sinergi pengua$ta$n ka$ra$kter a$na$k. 

Solusi terha$da$p ha$mba$ta$n ini a$da$la$h denga$n memba$ngun 

komunika$si dua$ a$ra$h ya$ng lebih intensif a$nta$ra$ sekola$h da$n ora$ng tua$. 

Guru kela$s da$pa$t menga$da$ka$n kegia$ta$n rutin seperti pertemua$n wa$li 

murid, diskusi perkemba$nga$n ka$ra$kter siswa$, a$ta$u ba$hka$n memberika$n 

la$pora$n berka$la$ mengena$i sika$p da$n perila$ku siswa$. Sela$in itu, pengua$ta$n 

progra$m pa$renting da$pa$t menja$di a$lterna$tif ya$ng efektif a$ga$r ora$ng tua$ 

turut mema$ha$mi pentingnya$ pembia$sa$a$n 5S da$n ma$mpu menera$pka$nnya$ 

di lingkunga$n kelua$rga$. Ha$mba$ta$n la$in ya$ng ditemuka$n a$da$la$h penga$ruh 

da$ri lingkunga$n perga$ula$n siswa$, teruta$ma$ sa$a$t ja$m istira$ha$t a$ta$u di lua$r 

ja$m pela$ja$ra$n. Bebera$pa$ siswa$ terpenga$ruh oleh tema$n seba$ya$ ya$ng 

belum menera$pka$n nila$i-nila$i 5S, seperti berbica$ra$ kura$ng sopa$n a$ta$u 

tida$k memberi sa$la$m sa$a$t berpa$pa$sa$n. Meskipun guru tela$h mena$na$mka$n 

kebia$sa$a$n tersebut, na$mun penga$ruh lingkunga$n tema$n seba$ya$ ya$ng kua$t 

da$pa$t mengha$mba$t keberla$ngsunga$n pembia$sa$a$n ya$ng tela$h dibina$. 

  



Seba$ga$i bentuk solusi, pembentuka$n kelompok tema$n seba$ya$ 

ya$ng berfungsi seba$ga$i tela$da$n da$pa$t menja$di la$ngka$h stra$tegis. Guru 

da$pa$t menunjuk bebera$pa$ siswa$ ya$ng suda$h terbia$sa$ menera$pka$n 5S 

denga$n ba$ik untuk menja$di duta$ ka$ra$kter a$ta$u a$gen peruba$ha$n ya$ng 

memotiva$si tema$nnya$. Denga$n a$da$nya$ contoh konkret da$ri tema$n seba$ya$, 

ma$ka$ a$ka$n lebih muda$h ba$gi siswa$ la$in untuk meniru da$n 

menginterna$lisa$si kebia$sa$a$n positif tersebut. Sela$njutnya$, ha$mba$ta$n teknis 

seperti keterba$ta$sa$n wa$ktu pembela$ja$ra$n da$n beba$n kurikulum juga$ 

menja$di ta$nta$nga$n da$la$m pengua$ta$n ka$ra$kter mela$lui pembia$sa$a$n 5S. 

Guru mera$sa$ terka$da$ng wa$ktu ya$ng tersedia$ ha$bis untuk menyelesa$ika$n 

ta$rget ma$teri, sehingga$ wa$ktu untuk menyisipka$n nila$i-nila$i ka$ra$kter 

menja$di berkura$ng. 

Untuk menga$ta$si ha$l tersebut, solusi ya$ng da$pa$t ditera$pka$n 

a$da$la$h denga$n mengintegra$sika$n nila$i-nila$i 5S ke da$la$m setia$p ma$ta$ 

pela$ja$ra$n. Misa$lnya$, guru da$pa$t menga$itka$n nila$i sopa$n sa$ntun da$la$m 

pela$ja$ra$n Ba$ha$sa$ Indonesia$ mela$lui teks perca$ka$pa$n, a$ta$u 

mengemba$ngka$n sika$p sa$ling mengha$rga$i da$la$m kerja$ kelompok sa$a$t 

pela$ja$ra$n ma$tema$tika$. Denga$n pendeka$ta$n ini, ma$ka$ pembia$sa$a$n 5S 

tida$k ha$nya$ dila$kuka$n pa$da$ sa$a$t tertentu, teta$pi menja$di ba$gia$n menya$tu 

da$la$m seluruh proses pembela$ja$ra$n. Tera$khir, ha$mba$ta$n ya$ng juga$ perlu 

diperha$tika$n a$da$la$h perbeda$a$n la$ta$r bela$ka$ng buda$ya$ da$n kebia$sa$a$n di 

ruma$h siswa$. Bebera$pa$ siswa$ bera$sa$l da$ri lingkunga$n kelua$rga$ ya$ng 

tida$k terbia$sa$ denga$n kebia$sa$a$n 5S, sehingga$ ketika$ ditera$pka$n di sekola$h 

mereka$ ma$sih terliha$t ca$nggung a$ta$u tida$k terbia$sa$. Ha$l ini menuntut guru 

untuk lebih sa$ba$r da$n konsisten da$la$m membimbing serta$ memberika$n 

pema$ha$ma$n seca$ra$ perla$ha$n. 

Da$la$m ha$l ini, solusi ya$ng bisa$ dila$kuka$n guru a$da$la$h denga$n 

pendeka$ta$n individua$l da$n pembia$sa$a$n seca$ra$ berta$ha$p. Guru 

memberika$n contoh nya$ta$, memperkua$t denga$n pengha$rga$a$n a$ta$s 

peruba$ha$n kecil ya$ng dila$kuka$n siswa$, serta$ memberika$n motiva$si terus-

menerus. Guru juga$ bisa$ mengguna$ka$n metode bercerita$, berma$in pera$n, 



a$ta$u simula$si ya$ng menyena$ngka$n a$ga$r siswa$ da$pa$t lebih muda$h 

mema$ha$mi da$n menerima$ nila$i-nila$i 5S seba$ga$i ba$gia$n da$ri keseha$ria$n 

mereka$. Denga$n demikia$n, ha$mba$ta$n-ha$mba$ta$n ya$ng muncul da$la$m 

implementa$si pembia$sa$a$n 5S buka$n menja$di pengha$la$ng ya$ng perma$nen, 

mela$inka$n ta$nta$nga$n ya$ng da$pa$t diselesa$ika$n mela$lui berba$ga$i stra$tegi 

kola$bora$tif da$n pendeka$ta$n krea$tif oleh guru kela$s. Denga$n komitmen 

ya$ng kua$t da$ri seluruh wa$rga$ sekola$h, pembia$sa$a$n 5S da$pa$t menja$di 

fonda$si uta$ma$ da$la$m mengemba$ngka$n ka$ra$kter peserta$ didik di SD 

Negeri 2 Nga$wen. 

B. PEMBAHASAN 

Subba$b ini memba$ha$s ha$sil temua$n penelitia$n ya$ng tela$h 

diura$ika$n sebelumnya$, denga$n menga$itka$n da$ta$ di la$pa$nga$n denga$n teori-

teori ya$ng tela$h disa$mpa$ika$n pa$da$ Ba$b II. Penelitia$n ini menunjukka$n 

ba$hwa$ guru kela$s memiliki pera$n penting da$la$m mengemba$ngka$n ka$ra$kter 

peserta$ didik mela$lui pembia$sa$a$n 5S, ya$ng meliputi: Senyum, Sa$pa$, Sa$la$m, 

Sopa$n, da$n Sa$ntun. 

1. Pera$n Guru seba$ga$i Tela$da$n 

Ha$sil penelitia$n menunjukka$n ba$hwa$ guru berpera$n seba$ga$i 

tela$da$n uta$ma$ da$la$m mena$na$mka$n ka$ra$kter 5S. Peserta$ didik cenderung 

meniru perila$ku guru, teruta$ma$ da$la$m ha$l sopa$n sa$ntun da$n kebia$sa$a$n 

menya$pa$. Ha$l ini seja$la$n denga$n penda$pa$t Tila$a$r (2019) ya$ng 

menya$ta$ka$n ba$hwa$ guru a$da$la$h figur uta$ma$ da$la$m proses pendidika$n 

ka$ra$kter ka$rena$ menja$di pa$nuta$n la$ngsung ba$gi peserta$ didik. 

Ketela$da$na$n ini tercermin da$ri guru ya$ng membia$sa$ka$n diri menya$pa$ 

murid setia$p pa$gi, memberi sa$la$m, serta$ bersika$p ra$ma$h da$n sa$ntun 

da$la$m intera$ksi seha$ri-ha$ri. 

2. Pera$n Guru seba$ga$i Motiva$tor 

Guru juga$ berpera$n seba$ga$i motiva$tor ya$ng memberika$n 

doronga$n positif kepa$da$ peserta$ didik a$ga$r membia$sa$ka$n diri bersika$p 5S. 

Mela$lui pujia$n, pengha$rga$a$n, da$n perha$tia$n, peserta$ didik mera$sa$ 

diha$rga$i sehingga$ termotiva$si untuk terus bersika$p positif. Ha$sil ini 



mengua$tka$n teori motiva$si menurut A$bra$ha$m Ma$slow (1954) ya$ng 

menjela$ska$n ba$hwa$ kebutuha$n a$ka$n pengha$rga$a$n (esteem) menja$di da$sa$r 

da$la$m mendorong individu untuk berperila$ku positif. Guru-guru di SD 

Negeri 2 Nga$wen mengguna$ka$n pendeka$ta$n ya$ng mendorong pa$rtisipa$si 

a$ktif peserta$ didik, seperti memberi nila$i plus a$ta$u rewa$rd sederha$na$ ba$gi 

siswa$ ya$ng menunjukka$n sika$p sopa$n da$n sa$ntun. 

3. Pera$n Guru seba$ga$i Pembimbing 

Guru kela$s juga$ menja$di pembimbing da$la$m membentuk ka$ra$kter 

mela$lui pembia$sa$a$n. Guru seca$ra$ a$ktif menga$ra$hka$n, mena$siha$ti, da$n 

mengoreksi peserta$ didik ya$ng belum menera$pka$n sika$p 5S seca$ra$ 

konsisten. Ha$l ini sela$ra$s denga$n teori pendidika$n ka$ra$kter oleh Thoma$s 

Lickona$ (2021) ya$ng menyebutka$n ba$hwa$ pembentuka$n ka$ra$kter perlu 

dila$kuka$n denga$n bimbinga$n terus-menerus a$ga$r menja$di kebia$sa$a$n. 

Bimbinga$n ini tida$k bersifa$t menghukum, na$mun lebih pa$da$ pendeka$ta$n 

persua$sif da$n huma$nis. 

4. Stra$tegi Pembia$sa$a$n ya$ng Efektif 

Stra$tegi pembia$sa$a$n ya$ng dila$kuka$n guru a$nta$ra$ la$in denga$n 

mena$na$mka$n nila$i 5S seja$k a$wa$l ma$suk sekola$h, meneta$pka$n a$tura$n 

kela$s bersa$ma$, da$n mela$ksa$na$ka$n kegia$ta$n ha$ria$n seperti menya$pa$ guru 

sa$a$t ma$suk kela$s da$n memberika$n sa$la$m sa$a$t pula$ng. Stra$tegi ini berha$sil 

mencipta$ka$n lingkunga$n sekola$h ya$ng kondusif da$n berka$ra$kter. Ha$sil ini 

mengua$tka$n penda$pa$t Suya$nto (2020) ya$ng menga$ta$ka$n ba$hwa$ 

pembia$sa$a$n a$da$la$h stra$tegi uta$ma$ da$la$m pendidika$n ka$ra$kter ka$rena$ 

mena$na$mka$n nila$i mela$lui penga$la$ma$n la$ngsung. 

5. Fa$ktor Pendukung da$n Pengha$mba$t 

Da$la$m pela$ksa$na$a$nnya$, terda$pa$t bebera$pa$ fa$ktor pendukung 

seperti kerja$ sa$ma$ a$nta$r guru, dukunga$n kepa$la$ sekola$h, da$n keterliba$ta$n 

ora$ng tua$. Na$mun, terda$pa$t pula$ kenda$la$ seperti kura$ngnya$ konsistensi 

siswa$ sa$a$t di lua$r lingkunga$n sekola$h a$ta$u penga$ruh lingkunga$n ruma$h 

ya$ng kura$ng mendukung. Ha$l ini menunjukka$n pentingnya$ sinergi a$nta$ra$ 

sekola$h da$n kelua$rga$ da$la$m pembentuka$n ka$ra$kter siswa$, seba$ga$ima$na$ 



ditega$ska$n oleh Hurlock (2019) ba$hwa$ lingkunga$n sosia$l berpera$n penting 

da$la$m pembentuka$n kepriba$dia$n a$na$k. 

6. Keterka$ita$n Da$ta$ La$pa$nga$n da$n Teori 

Seca$ra$ keseluruha$n, da$ta$ ya$ng diperoleh da$ri observa$si, 

wa$wa$nca$ra$, da$n dokumenta$si menunjukka$n ba$hwa$ pera$n guru da$la$m 

membentuk ka$ra$kter mela$lui pembia$sa$a$n 5S sa$nga$t penting. Temua$n ini 

konsisten denga$n berba$ga$i teori pendidika$n ka$ra$kter da$n pera$n guru 

da$la$m litera$tur ya$ng tela$h dika$ji. Guru buka$n ha$nya$ penga$ja$r, teta$pi juga$ 

pembina$ mora$l ya$ng seca$ra$ a$ktif mena$na$mka$n nila$i-nila$i ka$ra$kter. 

7. Implika$si Temua$n Penelitia$n 

Implika$si da$ri temua$n ini menunjukka$n ba$hwa$ pembia$sa$a$n nila$i-

nila$i ka$ra$kter tida$k da$pa$t dila$kuka$n seca$ra$ insta$n, teta$pi membutuhka$n 

proses ya$ng konsisten da$n tera$ra$h. Guru ha$rus menja$di contoh ya$ng nya$ta$, 

membimbing, serta$ mencipta$ka$n lingkunga$n ya$ng kondusif a$ga$r ka$ra$kter 

peserta$ didik terbentuk denga$n ba$ik. Pembia$sa$a$n 5S jika$ dila$ksa$na$ka$n 

denga$n konsisten a$ka$n membentuk priba$di peserta$ didik ya$ng sa$ntun, 

perca$ya$ diri, da$n memiliki etika$ sosia$l ya$ng ba$ik. 

8. Refleksi Peneliti 

Berda$sa$rka$n ha$sil penelitia$n da$n pemba$ha$sa$n, peneliti menya$da$ri 

ba$hwa$ pendidika$n ka$ra$kter mela$lui pembia$sa$a$n memerluka$n 

kesa$ba$ra$n, ketekuna$n, da$n pera$n a$ktif semua$ piha$k. Guru seba$ga$i 

ujung tomba$k pendidika$n ka$ra$kter perlu terus diberika$n pela$tiha$n da$n 

penda$mpinga$n a$ga$r ma$mpu menja$la$nka$n pera$nnya$ seca$ra$ optima$l. 

Peneliti juga$ menya$da$ri ba$hwa$ setia$p sekola$h memiliki ta$nta$nga$n da$n 

stra$tegi ya$ng berbeda$ da$la$m membentuk ka$ra$kter peserta$ didik, 

sehingga$ temua$n ini diha$ra$pka$n da$pa$t menja$di referensi ba$gi sekola$h 

la$in untuk mengemba$ngka$n pendeka$ta$n serupa$. 


